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Conclusiones de la jornada “La correcta gestión preventiva en el sector 

químico” organizada por Fundación Prevent 
 

La gestión de la prevención en el sector químico se 
somete a análisis 

 
 
• El 92% de las 3.649 empresas que operan en la industria química en 

España tiene menos de 100 trabajadores en plantilla. Asimismo, el 55% 
de las empresas tiene menos de 10 empleados (micropymes). El sector 
químico español es el cuarto sector industrial, tras los sectores de 
Alimentación, Bebidas y Tabaco (19% del total), Material de Transporte 
(15%) y Metalurgia y Productos Metálicos (15%) 

 
• Según el Avance de siniestralidad laboral elaborado por el Instituto 

Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo para el periodo Julio 
2006- Junio 2007, se registraron en la Industria química 8.091 accidentes 
con baja.  

 
 

Fundación Prevent, en su línea de actividad destinada al fomento de la prevención de 

riesgos laborales, llevó a cabo un Encuentro Técnico donde participaron reconocidos 

laboratorios de nuestro país, como Esteve Química y J. Uriach & CIA, con objeto de 

presentar sus Sistemas de Gestión preventiva. 

 

También participaron en la jornada la empresa auditora FULL AUDIT, encargada de 

analizar las desviaciones más frecuentes derivadas de procesos de auditoría de 

prevención de riesgos laborales en el sector, así como de mostrar la experiencia que 

puede extraerse de estos procesos, el INSHT (Instituto Nacional de Seguridad e 

Higiene en el Trabajo) y MC MUTUAL, mutua de accidentes de trabajo y 

enfermedades profesionales, que aclaró el funcionamiento e impacto que el 

reglamento de ámbito europeo REACH (Registration, Evaluation and Authorisation of 

Chemicals) tendrá en el ámbito de la prevención. 
 
La jornada se inició con la intervención de D. Enrique Gadea, Técnico del Centro 

Nacional de Condiciones del Trabajo del INSHT, quien centró su ponencia en el 

sistema de información de los peligros de los productos químicos y la utilidad del 

software desarrollado por su organización: RISKQUIM 3.0.  
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Dña. Manuela Brinques, Auditora y Directora Técnica de FULL AUDIT, S.A., apuntó, 

en su intervención, en base a la experiencia de su organización, aquellas 
desviaciones más frecuentes en los procesos de auditoría del sector químico. Entre 

ellas, el hecho de que la Evaluación de Riesgos no se use siempre como herramienta 

básica para la gestión preventiva, dado que históricamente ésta se regía por la 

normativa existente en el sector y/o requisitos internos, convirtiéndose así en un mero 

documento formal. Otra desviación común a muchas empresas del sector es que no 

siempre existe una relación completa y exhaustiva de todos los riesgos higiénicos 

asociados a los diferentes productos: materia prima, productos intermedios, 

subproductos y producto final a los que el trabajador puede estar expuesto. Otras 

veces, la desviación radica en una incorrecta gestión y utilización de los EPI’s 

(equipos de protección individual) o en la no inclusión en las Instrucciones de trabajo 

de aspectos de seguridad y salud. 
 
Dña. Mª Paz Arias, Directora de Prevención y Medio Ambiente de EQ Esteve y D. 

Alejo Torres, Director de Seguridad y Medio Ambiente de J. Uriach & CIA S.A. fueron 

los encargados de ofrecer la visión particular y de compartir con los asistentes su 

experiencia práctica en la gestión de la prevención de riesgos laborales en sus 

organizaciones, haciendo hincapié en la prevención de los riesgos químicos y en la 

importancia de la integración de la prevención de riesgos laborales en la empresa y 

del diseño y aprovechamiento de los canales necesarios para ello. 

 
Asimismo, D. Alejo Torres, en representación de COASHIQ (Comisión Autónoma de 

Seguridad e Higiene en el Trabajo de Industrias Químicas y Afines), organización 

Empresarial y Privada de la Industria Química, que aglutina a más de 200 Empresas 

del sector Químico, Petroquímico, Petrolero y Farmacéutico, apuntó interesantes 

datos respecto a esta Comisión, que edita periódicamente un Boletín con artículos, 

información y legislación relacionado con los temas de interés para los miembros 

asociados. 

 

Por último, D. Rudolf Van Der Haar, Técnico de los Servicios de Prevención de MC 

MUTUAL, basó su ponencia en el funcionamiento y el impacto que el reglamento 

REACH tendrá en el ámbito de la prevención. Este Reglamento, que entró en vigor el 

1 de junio del 2007, regula a nivel europeo el registro, autorización y utilización de las 

sustancias químicas. Van der Haar puntualizó que “una de las consecuencias más 

importantes de REACH es la generación de nuevos datos sobre los riesgos para la 
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salud humana y el medio ambiente de las sustancias químicas” y, concluyó, que el 

REACH ofrece una buena oportunidad para mejorar la protección de la salud de los 

trabajadores.  

 
Sobre FUNDACIÓN PREVENT  
 
Fundación Prevent, es una entidad sin ánimo de lucro, constituida con el fin de promover la 
Seguridad y Salud Laboral y la Integración Social y Laboral de las personas con discapacidad, 
áreas con un primer y último objetivo común: Mejorar la calidad de vida de las personas. 
 
El compromiso con las personas y con la igualdad de oportunidades, la competitividad 
empresarial y el desarrollo profesional, y la responsabilidad social, constituyen, entre otros, 
los valores y los pilares fundamentales del conjunto de actividades fundacionales que 
Fundación Prevent lleva a cabo bajo el lema "Entre la Competitividad, la Responsabilidad y la 
Ley", atendiendo de este modo a criterios sociales, políticos y económicos. 
 
Sobre MC MUTUAL 
 
MC MUTUAL es la mutua de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales nº 1 de 
España y la que atesora más años de experiencia en el sector. La entidad cuenta con un 
equipo humano formado por más de 1.900 profesionales y protege a más de 1,3 millones de 
trabajadores de sus empresas mutualistas. MC MUTUAL también está absolutamente 
comprometida con la prevención de riesgos laborales por su contribución a la reducción de la 
siniestralidad laboral.  
 
MC MUTUAL ha impulsado la creación de Corporación Mutua, junto con Cesma, 
Ibermutuamur, Mac, Mutua Gallega, Mutualia, Solimat y Unión de Mutuas. Manteniendo la 
independencia de las mutuas que la integran, Corporación Mutua dispone de la mayor red 
asistencial de España.  
 
Sobre BANKPIME 
Bankpime, con sede central en Barcelona, está orientado a la banca universal con un fuerte 
compromiso hacia sus clientes. Fundado en 1978 y presidido por su Consejero Delegado 
Jordi Conejos, Bankpime se caracteriza por la excelencia en el servicio y por el extenso 
portafolio de productos de calidad y totalmente personalizados que ofrece a sus clientes. 
Actualmente, Bankpime cuenta con 21 oficinas estratégicamente distribuidas por todo el 
Estado Español y un equipo de 300 profesionales. La cifra de accionistas se acerca a los 
9.000, encabezados por Agrupació Mútua (32,63%), Grup Castro (17,35%) y Grup Busquets 
(5,63%). 


