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Fundacion Prevent fomenta el deporte y la formacién
universitaria de personas con discapacidad con la entrega de
90 becas

En el marco del Dia Internacional de las Personas con Discapacidad, Fundacién Prevent
ha concedido un total de 90 becas econdmicas a deportistas y estudiantes universitarios
con discapacidad por valor de 90.000 euros. El acto de entrega de las Becas Prevent
tuvo lugar ayer en la Sala Foyer del Gran Teatro del Liceo y conté con la actuacion de “El
Tricicle”. Esta es la segunda edicién de la Ceremonia de la Entrega de Becas Prevent
que ha contado este afio con 380 asistentes.

Fundacion Prevent lleva cerca de diez afios dedicandose a la integracién de personas con
discapacidad al mundo laboral ejerciendo de nexo entre empresas Yy trabajadores
discapacitados, a través de diferentes actividades, jornadas, cursos y seminarios con y para
empresas y, de otro lado, realiza un amplio trabajo social que tiene como finalidad fomentar la
investigacion, asi como incentivar la salud y la formacion de las personas discapacitadas.

Dentro del ambito social, la Fundacién Prevent ha realizado este afio 2008 tres convocatorias
de becas en las categorias de I+D en Prevencién de Riesgos Laborales, becas a la Formacion
Superior y Universitaria de Estudiantes con Discapacidad y Becas al Espiritu Deportivo de
personas con discapacidad. La convocatoria de becas, de ambito nacional, ha contado con
cerca de 200 candidaturas.

Las becas de I+D bajo el eslogan “La mejor prevencién no tiene precio” tiene como objetivo
promover el fomento de proyectos de investigacion encaminados a la mejora de las
condiciones de trabajo de las empresas en las areas de seguridad y salud, contribuyendo a un
mejor posicionamiento de estas en un mercado cada vez mas competitivo, con la finalidad de
reducir los indices de siniestralidad laboral en nuestro pais. Para esta categoria de becas, han
sido galardonados 3 proyectos de prevencién de riesgos laborales en las areas de salud,
construccion y medio ambiente.

Las Becas Prevent para la Formacién Superior y Universitaria de personas con discapacidad,
que lleva por lema “La Universidad: un mundo de oportunidades al alcance de todos”, han
sido disefiadas para contribuir a la integracion de personas con discapacidad en el sistema
educativo. Tal y como hizo publico el Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales en su Informe
del Mercado de Trabajo de las personas con discapacidad 2008, “a mayor nivel de formacion,
se produce mas incorporacién en la busca de trabajo”. Actualmente, las empresas demuestran
mas voluntad y predisposicion de contratacion de personas con discapacidad y, en este
sentido, Fundacién Prevent en conformidad con el marco legal, ayuda en el desarrollo del
potencial intelectual y personal del candidato, liberandolo de esas barreras que dificultan o, en
muchos casos, impiden que la persona discapacitada pueda continuar con su formaciéon. De
esta manera, las Becas Prevent tienen como objetivo poner al alcance de todos los alumnos y
alumnas con discapacidad unos estudios superiores y universitarios adecuados a sus
preferencias personales y a su vocacion profesional, ofreciendo, al final del recorrido,
profesionales calificaciones y altamente motivados para el mercado laboral. Para esta
categoria de becas, Fundacion Prevent ha hecho entrega de 43 galardones.

En cuanto a las Becas Prevent “ Al Espiritu Deportivo”, hay que destacar que cada vez existe
una mayor normalizacion de personas discapacitadas dentro de las mudltiples disciplinas
deportivas, tanto a nivel recreativo como competitivo, siguen siendo muchas las carencias que



limitan su practica, su profesionalizacion y su promocién. El objetivo de Fundacién Prevent,
para esta linea de becas, es avanzar en la eliminacién de posibles barreras del propio entorno,
haciendo efectivo el principio de igualdad de oportunidades en el &mbito del deporte adaptado
y evitando asi la frustracion de las aspiraciones de cualquier deportista: triunfar y llegar a lo
mas alto. Las Becas “Al Espiritu Deportivo” suman un total de 44 galardonados en las
modalidades deportivas de natacion, futbol, boccia, tenis y ping pong, atletismo, hipica, futbol 6
y basquet.

En esta segunda edicién de la Ceremonia de Becas Prevent se ha contado con la actuacién del
TRICICLE, aportando tres dosis de humor para encabezar cada linea de becas: el gag de
“Enyesados fumando en el trabajo” del espectaculo Garrick, para el area de prevencion de
riesgos laborales, “Embarazados” para el ambito de formacion y, por ultimo el gag “Kayak” para
la linea de deportes.

Fundacion Prevent ha elegido uno de los lugares mas prestigiosos de la ciudad condal, el Gran
Teatre del Liceu, para hacer un homenaje con reconocimiento publico y social a la voluntad, la
tenacidad y al espiritu de superacion que los becados han demostrado en cada uno de sus
ambitos: “Becas Prevent para la I1+D en Prevencion de Riesgos Laborales”, “Becas
Prevent al Espiritu Deportivo” y “Becas Prevent para la Formacién Universitaria”.

Esta celebracién ha unido tres condiciones béasicas de la persona: la cultura, la educacién y el
deporte. La cultura, imprescindible para evolucionar como personas, la educaciéon que nos
ayuda a ser mejores personas, y el deporte, que nos permite afrontar con salud todas las
etapas de la vida.

Miembros del Comité de Honor de las becas | + D en Prevencién de Riesgos Laborales
Excmo. Sr. D. Bernat Soria. Ministro de Sanidad y Consumo.

D. JesuUs Barcenas. Presidente de CEPYME.

D. Gerardo Diaz Ferran. Presidente CEOE.

Dr. Juan José Diaz Franco. Presidente SEMJUNT. Sociedad Espafiola medico-juridica para el
desarrollo de la Medicina del Trabajo.

Dr. Francisco Fornés. Presidente de la Sociedad Espafiola de Medicina y Seguridad en el
trabajo.

Dr. Francesc Hernandez. Director General de MC Mutual.

D. José M2 Fidalgo. Secretario General CCOO.

D. Candido Méndez. Secretario General UGT.

Dna. Concha Pascual. Directora Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el trabajo.

Miembros del Comité Técnico de las becas | + D en Prevencion de Riesgos Laborales
D. Jordi Martinez. Director del Centre de Seguretat del Departament de Treball de la
Generalitat de Catalunya.

D. Pere Plana. Presidente de la Societat Catalana de Seguretat y Medicina del Treball.

D. Angel Plans. Vicepresidente de la Societat Catalana de Seguretat i Medicina del Treball.
D. Alejandro Romero. Director de los Servicios de Prevencion de MC Mutual.

D. Miquel Vila. Jefe del Departamento de Medicina del trabajo de los Servicios de Prevencion
de MC Mutual.

Dfia. Montse Moré. Directora de Fundacion Prevent.

Dfia. Raquel Lopez. Directora del Area Técnica de Fundacion Prevent.

Dfia. Manuela Brinques. Directora de Full Audit.

Miembros del Comité de Honor de las becas a la Formacion Superior y Universitaria de
Estudiantes con Discapacidad

Excma. Sra. Dfia. Mercedes Cabrera. Ministra de Educacion Politica Social y Deporte.

D. Angel Gabilondo Puig. Presidente de Confederacion de Rectores de Universidades
Espafiolas.

D. Ole Thorson. Doctor Ingeniero de Caminos, Profesor asociado UPC, Experto Europeo en
Accesibilidad.

Miembros del Comité Técnico de las becas a la Formacidon Superior y Universitaria de
Estudiantes con Discapacidad



D. Joan Guardia i Olmos — Profesor titular del departamento de Metodologia de las Ciencias
del Comportamiento (Facultad de Psicologia). UB.

Dfa. Dolors Ibafiez de la Chica — Cap del Servei Medicolegal del Institut Catala d’Avaluacions
Médiques

D. Jesus Maria Pruja i Noe — Cap Oficina Orientacio per I' Acces a la Universitat. Generalitat de
Catalunya.

D. Joaquin Romero Salord — Arquitecto especialista en accesibilidad y gerente de BJ-
Adaptaciones.

Dfia. Montse Moré. Directora de Fundacion Prevent.

Dfia. Doriana Bagnoli. Directora del Area Social de Fundacion Prevent

Dia. Silvia Moran. Consultora del Programa UNOMAS de Fundacién Prevent
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