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LA IMPLANTACION DE SISTEMAS DE GESTION DE PREVENCION EN
EMPRESAS DEL SECTOR QUIMICO PASA POR LA IMPLICACION DE TODOS
LOS TRABAJADORES DE LA COMPANIA

Una buena gestién preventiva en el sector quimico implica tanto un compromiso y una
dedicaciéon constante del equipo de mando de la empresa como la participacion y
proactividad de todos los trabajadores.

Esta es una de las conclusiones que se desprende del Encuentro Técnico Sectorial “La
Gestion preventiva en el sector quimico”, organizado por Fundacién Prevent con el
apoyo del Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya, El Instituto
Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo, Bankpime y FULL AUDIT y que ha
contado con la participacion de setenta profesionales vinculados a la prevencion de
riesgos de empresas del sector quimico y farmacéutico.

En el Encuentro se presentaron experiencias y buenas practicas de gestion preventiva
del sector quimico asi como las desviaciones mas frecuentes derivadas de los procesos
de auditorias.

Enrique Gadea, Técnico del Centro Nacional de Condiciones de Trabajo del Instituto
Nacional de Seguridad e Higiene del Trabajo, presentd el RISKQUIM 3.0, la aplicacion
informatica disefiada de acuerdo con la legislacion nacional vigente, que permite
obtener informacion sobre la peligrosidad de los productos quimicos, ya sean
sustancias como preparados. Segin Gadea, “esta aplicacion y sus posteriores
actualizaciones simplifica y facilita la gestion preventiva en el sector quimico”.

Asimismo, Manuela Brinques, Auditora de Prevencion de riesgos laborales y Directora
Técnica de Full Audit, expuso las principales desviaciones que se derivan de los
procesos de auditoria en las empresas del sector quimico y que se fundamentan
principalmente en los riesgos higiénicos, en los equipos y su proteccion, en la
formacion de los trabajadores, en la coordinacién empresarial, en el disefio preventivo
y en la vigilancia de la salud. Brinques insistié en que para paliar estas desviaciones hay
que tener en cuenta aspectos tan esenciales como una buena implantacion de los
sistemas de gestion de la prevencion, la coordinacion, la formaciéon y, sobretodo,
recomendd que “las medidas de prevencion de una empresa sean un aspecto al
alcance de todos los trabajadores y que la plasmacion en papel o digital de dichas
medidas estén disponibles en cualquier momento y para cualquier persona de la
empresa’.

El encuentro conté también con el ejemplo de dos casos practicos sobre la gestion de
la actividad preventiva en dos empresas del sector quimico-farmacéutico. El primero
de ellos, a cargo de M. Paz Arias, Directora de Prevencion y Medio Ambiente de EQ
ESTEVE, sirvié para dar una vision practica de la gestion que se esta llevando a cabo
en el grupo quimico-farmacéutico y que se basa en valores propios y en una politica
de Prevencion y Medio Ambiente. M. Paz destaco que el sistema integrado de gestion
de la prevencion y medioambiente, que recoge los compromisos de la direccion de
ESTEVE, se fundamenta en la informacion a los trabajadores y en la participacion de los
trabajadores en el sistema: “la unificacion de la informacion del riesgo quimico en la
compalfia, la facilidad de consulta, la trazabilidad de la informacién y la participaciéon
de los trabajadores mediante propuestas de mejora hacen de la politica de
prevencion y de medioambiente dos aspectos integrados en las decisiones de la
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compafia que implican un compromiso y una dedicacion constante por parte de la
direccion”.

Por su parte, Alejo Torres, Director de seguridad y medioambiente de J. URIACH & CIA
S.A., hablé de la estructura preventiva de la compafiia, del sistema de gestion de la
prevencidén con los nuevos retos a los que se enfrenta la indastria farmacéutica y como
URIACH ha abordado este cambio de tendencia “que ha hecho necesaria la
implantacién de nuevas herramientas informaticas especificas de tipo corporativo”.

La persona encargada de cerrar el encuentro fue Jordi Martinez Navarro, Director del
Centre de Seguretat i Condicions de Treball de Barcelona, de la Generalitat de
Catalunya, quién informé de las herramientas o elementos necesarios para la gestion
preventiva en las empresas del sector quimico, sector cuya accidentalidad es
relativamente baja si la comparamos con otros sectores de actividad y las
enfermedades estan mayoritariamente producidas por agentes fisicos.

Martinez adelanté algunos de les resultados de la | Encuesta de Condiciones de
Trabajo que el Departament de Treball que la Generalitat de Catalunya ha llevado a
cabo entre empresas de diversos sectores, en la que se concluye que “los criterios de
prevencion en el sector quimico son muy positivos” y apuntd que “para que esto siga
asl es necesaria la negociacion colectiva en temas de prevencion de riesgos
laborales a nivel de convenio colectivo”.

Sobre FUNDACION PREVENT

Fundacion Prevent, es una entidad sin animo de lucro, constituida con el fin de
promover la Seguridad y Salud Laboral y la Integracién Social y Laboral de las personas
con discapacidad, areas con un primer y dltimo objetivo comun: Mejorar la calidad de
vida de las personas.

El compromiso con las personas y con la igualdad de oportunidades, la competitividad
empresarial y el desarrollo profesional, y la responsabilidad social, constituyen, entre
otros, los valores y los pilares fundamentales del conjunto de actividades
fundacionales que llevamos a cabo bajo el lema " Entre la Competitividad, la
Responsabilidad y la Ley", atendiendo de este modo a criterios sociales, politicos y
econoémicos.

La labor social de Fundaciéon Prevent se centra enla organizacion de jornadas,
campafas de informacién y sensibilizacion, investigacion, formacidén, consultoria,
orientacion laboral, seleccidon y concesion de becas para la formacidén universitaria y
practica del deporte adaptado, cuyos resultados revierten en nuestra sociedad al
contribuir con el desarrollo de las mismas en la igualdad de oportunidades, en la no
discriminacién, en dar respuesta a las necesidades reales de las empresas
contribuyendo a su competitividad, a dar respuesta a las inquietudes profesionales de
las personas con discapacidad facilitandoles un puesto de trabajo adecuado, entre
otros. Son éstos éxitos los que motivan al equipo de Fundacion Prevent a continuar
trabajando con un alto nivel de implicacién personal.

Sobre Bankpime

Bankpime, con sede central en Barcelona, esta orientado a la banca universal con un
fuerte compromiso hacia sus clientes. Fundado en 1978 y presidido por su Consejero
Delegado Jordi Conejos, Bankpime se caracteriza por la excelencia en el servicio y por
el extenso portafolio de productos de calidad y totalmente personalizados que ofrece
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a sus clientes. Actualmente, Bankpime cuenta con 21 oficinas estratégicamente
distribuidas por todo el Estado Espafiol y un equipo de 300 profesionales. La cifra de
accionistas se acerca a los 9.000, encabezados por Agrupacié Mutua (32,63%), Grup
Castro (17,35%) y Grup Busquets (5,63%).

Sobre FULL AUDIT

Full Audit S.A., empresa Auditora en Prevencidon de Riesgos Laborales, Calidad y
Medioambiente, de ambito nacional, con sedes en Madrid y Barcelona, cuenta con
una amplia cartera de clientes asi como con una plantilla de profesionales con amplia
experiencia en el ambito de la auditoria y de la consultoria. Su misién es aportar valor
a sus clientes ayudandoles a convertir los obstaculos en oportunidades, aprovechando
la experiencia de haber trabajado con los lideres para ofrecer soluciones estratégicas
con independencia de su tamafo o actividad.

Sobre ESTEVE QUIMICA

Desde nuestros origenes en el afio 1965, EQ Esteve se dedica al desarrollo, la
fabricacion y la comercializacion de principios activos para la elaboracion de
medicamentos. Su compromiso con la industria farmacéutica tiene como objetivo
ofrecer productos que cumplan con los estdndares de calidad y seguridad mas
exigentes, trabajando para superar las expectativas de sus clientes con el fin de
establecer una relacion duradera basada en la confianza.

Sobre J. URIACH & CIA.

Desde su fundaciéon en 1838, el grupo Uriach se ha consolidado como una de las
empresas farmacéuticas lideres en el mercado esparfol y europeo. Tras mas de 165
afios de historia y después de cinco generaciones, Uriach sigue su andadura con el
claro objetivo de seguir proporcionando mas y mejores medicamentos para la
prevencion y cura de todo tipo de enfermedades. Poco podia imaginarse Joan Uriach
Feliu, el fundador de la casa, que su pequefia drogueria en Barcelona se convertiria al
cabo de los afios en una compafia con presencia en los cinco continentes y con un
conglomerado de siete empresas dedicadas a la investigacion, fabricacion vy
comercializacién de productos farmaceéuticos. Uriach cuenta con un equipo de I+D de
mas de 150 personas y suyos son medicamentos tan conocidos en el mercado espafiol
como Biodramina, Utabo6n o Lipograsil.
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